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Gemeenteraad 26/10/20 – agendapunt 14 – tussenkomst stad Brugge in de Hulpverleningszone 1 (brandweer)  – personeelsuitgaven onder controle houden is de uitdaging....
In de gemeenteraad van oktober 2019 hebben we vanuit onze N-VA fractie gepleit om de personeelsuitgaven onder controle te houden. 

We hebben toen onze bezorgdheid geuit omtrent de stijging van de personeelsuitgaven met bijna 7 % in 2020.  

Vandaag stellen we vast dat men vanaf 2021 zal kiezen voor het status quo, hetgeen betekent dat de bijdrage van de werkingsbijdrage van de 17 gemeenten van de Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen voor 4 jaar bevroren wordt.  Voor de stad Brugge betekent dit een besparing met 2,8 miljoen €.   Onze stad staat immers in de financiering van 30 % van de totale werkingsbijdragen van de zone.   En dat er besparingen mogelijk zijn, blijkt overduidelijk uit de stukken.    Zo wil men o.a  de bijkomende uren (OPT-OUT uren) optimaliseren ;  wie nu minstens 10 minuten ‘meer’ werkt wordt 1 vol uur betaald ....  In deze tijden zijn dergelijke ‘constructies’ niet meer te verantwoorden, op de rug van de belastingbetaler.   Waarom dit niet vroeger aangepakt werd, is ons een raadsel. 
Dit punt keuren wij dan ook goed en hopen dat de nodige optimalisaties zo snel mogelijk worden geïmplementeerd, zodat men de vooropgestelde doelstellingen kan bereiken. 
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